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Circ. N. 118
Cagliari, 30/01/2017

Al DOCENTI DELLA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
Via Piceno
Antonio Cima

Al DSGA
Al Personale ATA

OGGETTO: SCRUTINI PRIMO QUADRIMESTRE

Si comunica alle SS. LL. che i Consigli di Claseasconvocati per le operazioni di scrutinio del |
Quadrimestre, secondo il seguente calendario setla centrale di via Canelles:

SCRUTINI | QUADRIMESTRE

CORSO D CORSOE CORSO N CORSO M CORSO M/O
Mercoledi 8 Giovedi 9 febbraio Venerdi 10 febbraio | Lunedi 13 febbraio | Martedi 14 febbraio
febbraio 2017 2017 2017 2017 2017

1"D: 16.00/17.00 3"E: 15.00/16.00 1”"N: 16.00/17.00 1"M: 16.40/17.40 170: 16.40/17.40
2"D: 17.00/18.00 1"E: 16.00/17.00 2”N: 17.00/18.00 2"M: 17.40/18.40 3"M: 17.40/18.40
3”D: 18.00/19.00 3”N: 18.00/19.00

Si ricorda che le operazioni di cui sopra dovrasmolgersi alla presenza di tutti i Docenti che
operano nella classe, compresi quelli di sostegringatamente agli alunni che si avvalgono del
relativo insegnamento, al docente di religione attivita alternativa. | docenti dell'organico di
potenziamento che abbiano svolto progetti o adtivibtegrative connesse al recupero, al
consolidamento o al potenziamento delle abilitaeledcompetenze degli alunni nelle diverse
discipline sono invitati a partecipare agli sanug a presentare contestualmente le relazionii fina
delle attivita svolte.

Operazioni di scrutinio del secondo quadrimestre

Le operazioni di scrutinio del | quadrimestre saapresiedute dal Dirigente Scolastico o in sua
assenza da un suo delegato.

Lo scrutinio rappresenta I'occasione ufficialejweello di Consiglio di Classe, per una verifica del

grado di apprendimento e di formazione raggiungliddunni.

| voti di profitto vengono assegnati dal ConsiglioClasse su proposta dei singoli docenti. Il voto
non costituisce dunque un atto univoco, personalserezionale del docente, ma € il risultato di
una verifica e di una sintesi collegiale fondatausa valutazione complessiva dell’alunno, relativa
a conoscenze, competenze e capacita, e ad aftréetedi cui il Consiglio disponga.



Si riporta la delibera approvata dal Collegio decehti in data 10 gennaio 2017, relativa ai criteri
di valutazione degli apprendimenti degli alunnisgriti nel PTOF), che i docenti dovranno tener
presenti durante le operazioni di scrutinio:

Livello di Indicatori
valutazione In riferimento a conoscenze, abilita, competenseiglinari
ConoscenzePossiede poche conoscenze e solo a livello elameea di base.
Gravemente | apilita: Solo in casi rarissimi sa organizzare le pochesoenze e non in modo
insufficiente '3 \tonomo
3

Competenzelndividua pochi concetti elementari, ma non sikegarli ed
esprimere valutazioni.

ConoscenzePossiede le conoscenze in modo lacunoso e fratanen
Insufficiente Abilita: Esegue semplici compiti e, solo se opportunamguitdato, riesce ad
4 organizzare semplici contenuti.
CompetenzeSa effettuare analisi solo parziali e commettetingodvi errori
nell'applicazione delle procedure

ConoscenzePossiede parzialmente e in modo superficial®mmscenze
Mediocre  disciplinari.
5 Abilitad: Necessita di una guida costante, ha difficattaoperare collegamenti 1
i contenuti.
CompetenzeHa acquisito limitate competenze di analisi sidiesi.

ConoscenzeConosce i contenuti essenziali.
Sufficiente | Abilita: Riesce ad applicare i contenuti acquisiti in modoetto ma semplice.
6 CompetenzeHa acquisito sufficienti capacita di analisi estfitesi.

ConoscenzeConosce i contenuti in modo globalmente completo
Piu che Abilita: Sa operare i collegamenti tra i contenuti corr&oea, ma senza un’
sufficiente | approfondita rielaborazione.
7 CompetenzeSa cogliere e stabilire relazioni in problemagidemplici e ha
acquisito discrete competenze di analisi e di sinte

ConoscenzeDimostra una conoscenza ampia, completa e st@ireontenuti

disciplinari.
Buono Abilita: Sa operare collegamenti tra i contenuti in modormamo e con
8 proprieta di linguaggio.

CompetenzeHa acquisito buone competenze di analisi, desirg di
rielaborazione personale.

ConoscenzeDimostra una conoscenza puntuale, ricca, appditfe ben
argomentata dei contenuti disciplinari.
Distinto Abilitd: Sa operare con sicurezza i collegamenti tra fesarii, possiede buonit
9 padronanza dei linguaggi specifici.
CompetenzeSa stabilire relazioni in problematiche anche plasse, ha
acquisito ottime capacita di analisi e di sintesi

ConoscenzeDimostra una conoscenza puntuale, ricca, appditoe ben
Ottimo argomentata dei contenuti disciplinari e intergioari.
10 Abilitd: Sa operare collegamenti e connessioni tra gliraggai in modo
originale e con rigore logico-concettuale.
CompetenzeHa acquisito ottime competenze di analisi e sirgd autonomia ci
rielaborazione e di valutazione critica.



a) Criteri di valutazione del comportamento: Scuola Seondaria di | grado

Giudizio Relazionalita | Partecipazione Voto Indicatori di giudizio
-mostra costantemente un ;\Zslf%\éeeg:]?féﬁi?&?gte Interesse: assiduo
ottimo comportamento - contribuisce Partecipazione: assidua
positivo e corretto positivamente allo Impegno: assiduo
- rispetta consapevolment . SR 10 ) !
Pambiente scolastico svolgimento dellattivita Rispetto delle regole: assiduo
inteso come insieme di fj;;ar‘ttgg%a i maniera ativh Relazione con gli altri:
persone, oggetti, situazion . alla vita della classe. costruttiva
mostra un comportament -assolve regolarmente ag| Interesse: buono
positivo e corretto, [?griﬂghfslcséudw; Partecipazione: costante
Distinto -rispetta adeguatamente favorevolmente allo 9 Impegno: assiduo
I'ambiente scolastico, svolgimento dellattivita Rispetto delle regole: costante
inteso come insieme di [y oviica Relazione con gli altri:
persone, oggetti, situazion. ; . .
—partgmpa con attenzione collaborativa
alla vita della classe
Piu che
-mantiene un - assolve agli impegni di Interesse: it che buono
B
uono comportamento positivo e studdoilp ]in modc_) 8 Partecipazione: pitl che buona
corretto soddisfacente; Impegno: costante
-rispetta 'ambiente - favorisce lo svolgimento . .
scolastico, inteso come || dell'attivita didattica; Rispetto delle regole: costante
insieme di persone, oggetl, - partecipa alla vita della Relazione con gli altri: ogitiva
situazioni. classe
Buono assolve agli impegn di 7 Interesse: buono
- mantiene un buon o . Partecipazione: buona
compoae” | SO g
- non sempre rispetta adeguato lo svolgimento Rispetto delle regole: uasi costante
I'ambiente scolastico, q II’gtt' it did ttg ! pet gole: q
inteso come insieme di e al vita '" a .'tcaa I Relazione con gli altri:
persone, oggetti, situazion . ;:Ir;asrsgmpa alla vita defla abbastanza
positiva
Sufficiente - assolve agli impegni di 6 Interesse: saltuario
- mantiene :L“fg'c?e'rr]‘tg?‘“do appena Partecipazione: saltuaria
comportamento nondel | Z0 e oisce Impegno: saltuario
tutto positivo . ; . ;
- spesso non rispetta giz;dxg:ﬁgte lo R|speFto delle regole... saltuario
Fambiente scolastico, de”’gmvité  datiica: Relazione con gli altri: non sempre
inteso come insieme di - non sempre parteéipa corretta e
persone, oggetti, situazion.. i amente alla vita responsabile
della classe
-non sempre riesce a -non sempre assolve agli 5 Imeres,se: . . sporadlqo/nullo
Non mantenere un impegni di studio; Partecipazione: sporad!ca/nulla
comportamento positivo || -non favorisce lo Impegno: sporadico/nullo
sufficiente corretto svolgimento Rispetto delle regole:  non acquisito

- non rispetta I'ambiente
scolastico, inteso come
insieme di persone, oggett ,
situazioni.

dell'attivita didattica,;
-non partecipa
positivamente alla vita
della classe

Relazione con gli altri:

E possibile prendere visione della presente cirealal sito web dell’Istituto nella sezione cirala

conflittuale e
provocatoria

In allegato il verbale degli scrutini.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Rosa Maria Manca
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai
sensi dell’art. 3, del D. Igs. N. 39/93




